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ه|
واد

خان
ز،
مو
شآ

دان
ه،
رس
مد

محل| 

 آزمون: 

منزل
یری

رانص
زه

دایي
گارابت

آموز

رد کلاس شــدم، صدای هق هق 
ی وا

 وقت
ش بود،

 نياي
نامش

 رفتم، دستی بر سرش 
رد. نزديکش

ب ک
م را جل

ش توجه
گريه ا

ن و 
ی امتحا

ن نتيجه 
 را پرســيدم. نگرا

ل گريه اش
م و دلي

کشيد

ود. 
ش ب

و معلم
ادر 

در، م
ورد پ

بازخ

ش، 
و معلم

ف والدين 
ه، از طر

ی ده سال
ودک

را بايد ک
با خودم فکر کردم، چ

ب روحی 
د، آسي

 مفيد باش
ب و

ش جذا
ی که می توانست براي

به خاطر سنجش

ن و 
د والدي

 و لبخن
شاده

ی گ
ز رو

پناهی ج
ی و 

ک دلخوش
ن کود

د؟ مگر اي
ببين

دارد!
ش 

معلم

جازی مربوط 
شيابی م

ه ارز
ی ديگری که ب

د با تجربه 
 کني

 مقايسه
اکنون اين تجربه را

ی کلمات به 
ی درست نويس

ر معمول، برا
د و به طو

ضعيف بو
س املا 

ر در
ارا د

ت: س
اس

ن( 
ط )آنلاي

س برخ
در کلا

ی که 
لاهاي

ر و ام
ر کا

، دفت
کاليف

ت. ت
از داش

ن بيشتر ني
تمري

ش و 
شيابی، سنج

م ارز
لا نا

ن ام
گاه تمري

ما هر
ود، ا

اه اين موضوع ب
ت، گو

می نوشــ

ن موضوع 
د. اي

شتن
چ غلطی ندا

را هي
ت، نوشــته های سا

ود می گرف
ک به خ

آزمون

 آزمونک ها همراهی 
در اين

ا را 
مادرش ســار

د. متوجه شدم 
ب کر

م را جل
توجه

»وقتی 
ت: 

ی گف
ن رابطه م

در اي
سارا 

ادر 
ت. م

 نادرس
گاهانه و

ی ناآ
ي همراه

ی کند؛ نوع
م

را مقصر می دانستم، 
مِ او 

 معل
ف فرزندم،

ضعي
ر املای 

ود، به خاط
مدرسه حضوری ب

لا اين قدر 
در ام

د و 
ی باش

ی عال
س رياض

ر در
ن د

ود دختر م
معتقد بودم نمی ش

چون 

ی آموزش 
ن معلم برا

راوا
ش ف

ود تلا
م با وج

لا متوجه شــده ا
ف. ولی حا

ضعي

. از 
دارد

ياز 
ن بيشتری ن

س املا تمري
عاً فرزندم در در

، واق
صحيح

ک املا، 
ر آزمون

اد د
ی زي

با غلط ها
ف ديگر، نمی خواهم 

طر

ود. به همين دليل 
ضعيف ش

روحيه ی دخترم 

ن می دهم و 
ارا نشا

غلط ها را به س

ا را اصلاح 
ی کنم آن ه

ک م
کم

ن روش 
سفانه اي

 متأ
؛ اما

کند

رده 
را تقويت نک

ی او 
م املا

ه

 کاذب 
تياز

ط ام
ه فق

ت، بلک
اس

ت.«
ش داشته اس

براي

مونه ای 
ن فقــط 

خوانديد 
ــه 

آنچ

 در پسِ 
د که

ی بو
فاقات

 از ات
کوچک

ی دهند.
ی های مجازی رخ م

ارزشياب

در بالا 
چه 

 مانند آن
ــائلی

شايد مس

به اهداف 
نبودن 

 آگاه 
ر اثر

د، د
خواندي

ش های 
م رو

فرايند انجا
ش و 

ســنج

ی آيند. 
ش م

 پيــ
ــيابی

ف ارزش
مختل

ضوری 
ــيابی ح

ر ارزش
ن که د

همچنا

جود 
مو و

ر از 
ک تــ

ی باري
هــا

نکته 

ی و 
ر روان

در عين حال فشا
ود و 

جام ش
د تا سنجشی صحيح ان

دار

 نيز، حتي 
در ارزشيابی مجازی

شود، 
آموزان ن

ه دانش 
ب متوج

اضطرا

ً رعايت 
 و بايد حتما

د دارند
ه هايي وجو

ضوري، نکت
ش از سنجش ح

بي

ی ارزشيابی صحيح، 
ل گير

م برای شــک
ن گا

ت اولي
ن گف

ی توا
د.  م

شــون

دا بايد بدانند هدف 
م ابت

و معل
ز، والدين 

ش آمو
ت. دان

ف هاســ
ن هد

تعيي

هر نوع 
ی مناسب 

ش ها
د رو

د باي
ی بع

در مرحله 
ت و 

ــيابی چيس
ز ارزش

ا

گزينند. 
 را بر

ارزشيابي

سه ضلع آموزش

د در 
ن، بايد بدانن

 و والدي
آموز

م، دانش 
ی معل

، يعن
 آموزش

ــه ضلع
هر س

سه 
 مقاي

ی هايش
تواناي

ش و 
رد با خود

 هر ف
ی کيفی توصيفی،

ــياب
ارزش

اناهايی 
 و تو

دادها
دام استع

هر ک
ر که 

ن ديگ
آموزا

 با دانش 
د، نه

می شو

س رياضی 
در در

آموزی 
ت دانش 

را دارند. ممکن اس
خود 

ص به 
مخصو

توانايی 
رگاه 

ی. ه
س فارس

در در
ديگري 

ته باشد و 
ی داش

رد بالاتر
عملک

او برای 
و به 

س آن می سنجيم 
را بر اسا

ی ارزشيابی 
م، نتيجه 

ســي
ن را بشنا

فرزندما

ی سنجش 
ف ارزشياب

 که هد
ن، بايد بدانيم

ی کنيم. همچني
ک م

بهترشدن کم

ر شناخت 
ت ديگ

ه عبار
وز يا ب

ش آم
ی دان

ی واقع
ته ها

ياموخ
ها و ن

خته 
آمو

ی پيشرفت 
ن برا

ی توا
 ترتيب م

. به اين
 و قوت وي است

نقاط ضعف

ب داشت.
ی مناس

نامه ا
ش بر

و و رفع اشکالات
ا

ی درست 
ه نتيجه 

د برای رسيدن ب
ی دان

گاه م
، معلم آ

ديگر
از طرف 

ازمايد. 
 را بي

وناگون
ش های گ

د رو
ز، باي

ش آمو
هر دان

از وضعيت تحصيلی 

ی بايد مدنظر 
ش مجاز

 آموز
م در

ی و ه
ــور

 آموزش حض
م در

وع ه
ن موض

اي

ی های 
ه ارزشياب

د فقط ب
م نباي

، معل
ش مجازی

 آموز
ژه در

 به وي
شود.

رفته 
گ

ه در 
ور ک

ـه همان ط
د، بلکـ

ه  کن
گاه تکي

گاه و بی 
يــا 

هانه 
یِ ما

دکاغذ
مدا

فاده 
ی و... است

ی و عملکرد
ش های مشاهده ا

اع رو
 از انو

ضوری
ش ح

آموز

دد از 
ی متع

ش ها
 با رو

د ارزشيابی
يز باي

ش مجازی ن
 آموز

د، در
می شو

 آزمون های 
ط )آنلاين(،

س برخ
 در کلا

شفاهی
ش های 

مله سنج
ج

گروهی، 
ی و 

ی فرد
وژه ها

ی، پر
ترونيک

کارپوشه ی الک
عملکردی، 

ســنجی 
خود

جام تکاليف، 
ی، ان

ــوز
ش آم

ی دان
هــا

پژوهش 

ی واقعی 
تواناي

رد تا 
ام گي

 و... انج
کوتاه

 آزمون های 
آموز،

دانش 

شود.
ارزيابی 

آموزان 
دانش 

ش های 
ی از چال

وگير
بــرای جل

ن راه 
هتري

ور کلی، ب
به ط

م، در 
ه معل

ت ک
ــيابی مجازی اين اســ

ه ارزش
 مربوط ب

 را برای 
ــيابی

 از ارزش
ی، هدف

ســال تحصيل
ابتدای 

ر تا حد 
ن كا

ن كند. اي
ن روشــ

ن و والدي
آموزا

دانش 

س يا 
ي كند.  تدري

ن ها کم م
ی از اضطراب آ

زياد

آموزان 
ود دانش 

 در وج
ز نبايد

 هرگ
ــيابی

ارزش

ش های 
از رو

که بايد 
د، بل

د کن
س ايجا

استر

شود 
فاده 

ورد نيکو است
راه برخ

ب به هم
مناس

 پرهيجان، 
عاليتی

ی به ف
ــياب

تا ارزش

شود 
د تبديل 

و مفي
نگيزشی 

ا

ه نتيجه ی 
را بــ

ـرد 
و فـ

ب برساند.
مطلو

عكاس: اعظم لاريجاني
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یری
رانص

زه

دایي
گارابت

آموز

رد کلاس شــدم، صدای هق هق 
ی وا

 وقت
ش بود،

 نياي
نامش

 رفتم، دستی بر سرش 
رد. نزديکش

ب ک
م را جل

ش توجه
گريه ا

ن و 
ی امتحا

ن نتيجه 
 را پرســيدم. نگرا

ل گريه اش
م و دلي

کشيد

ود. 
ش ب

و معلم
ادر 

در، م
ورد پ

بازخ

ش، 
و معلم

ف والدين 
ه، از طر

ی ده سال
ودک

را بايد ک
با خودم فکر کردم، چ

ب روحی 
د، آسي

 مفيد باش
ب و

ش جذا
ی که می توانست براي

به خاطر سنجش

ن و 
د والدي

 و لبخن
شاده

ی گ
ز رو

پناهی ج
ی و 

ک دلخوش
ن کود

د؟ مگر اي
ببين

دارد!
ش 

معلم

جازی مربوط 
شيابی م

ه ارز
ی ديگری که ب

د با تجربه 
 کني

 مقايسه
اکنون اين تجربه را

ی کلمات به 
ی درست نويس

ر معمول، برا
د و به طو

ضعيف بو
س املا 

ر در
ارا د

ت: س
اس

ن( 
ط )آنلاي

س برخ
در کلا

ی که 
لاهاي

ر و ام
ر کا

، دفت
کاليف

ت. ت
از داش

ن بيشتر ني
تمري

ش و 
شيابی، سنج

م ارز
لا نا

ن ام
گاه تمري

ما هر
ود، ا

اه اين موضوع ب
ت، گو

می نوشــ

ن موضوع 
د. اي

شتن
چ غلطی ندا

را هي
ت، نوشــته های سا

ود می گرف
ک به خ

آزمون

 آزمونک ها همراهی 
در اين

ا را 
مادرش ســار

د. متوجه شدم 
ب کر

م را جل
توجه

»وقتی 
ت: 

ی گف
ن رابطه م

در اي
سارا 

ادر 
ت. م

 نادرس
گاهانه و

ی ناآ
ي همراه

ی کند؛ نوع
م

را مقصر می دانستم، 
مِ او 

 معل
ف فرزندم،

ضعي
ر املای 

ود، به خاط
مدرسه حضوری ب

لا اين قدر 
در ام

د و 
ی باش

ی عال
س رياض

ر در
ن د

ود دختر م
معتقد بودم نمی ش

چون 

ی آموزش 
ن معلم برا

راوا
ش ف

ود تلا
م با وج

لا متوجه شــده ا
ف. ولی حا

ضعي

. از 
دارد

ياز 
ن بيشتری ن

س املا تمري
عاً فرزندم در در

، واق
صحيح

ک املا، 
ر آزمون

اد د
ی زي

با غلط ها
ف ديگر، نمی خواهم 

طر

ود. به همين دليل 
ضعيف ش

روحيه ی دخترم 

ن می دهم و 
ارا نشا

غلط ها را به س

ا را اصلاح 
ی کنم آن ه

ک م
کم

ن روش 
سفانه اي

 متأ
؛ اما

کند

رده 
را تقويت نک

ی او 
م املا

ه

 کاذب 
تياز

ط ام
ه فق

ت، بلک
اس

ت.«
ش داشته اس

براي

مونه ای 
ن فقــط 

خوانديد 
ــه 

آنچ

 در پسِ 
د که

ی بو
فاقات

 از ات
کوچک

ی دهند.
ی های مجازی رخ م

ارزشياب

در بالا 
چه 

 مانند آن
ــائلی

شايد مس

به اهداف 
نبودن 

 آگاه 
ر اثر

د، د
خواندي

ش های 
م رو

فرايند انجا
ش و 

ســنج

ی آيند. 
ش م

 پيــ
ــيابی

ف ارزش
مختل

ضوری 
ــيابی ح

ر ارزش
ن که د

همچنا

جود 
مو و

ر از 
ک تــ

ی باري
هــا

نکته 

ی و 
ر روان

در عين حال فشا
ود و 

جام ش
د تا سنجشی صحيح ان

دار

 نيز، حتي 
در ارزشيابی مجازی

شود، 
آموزان ن

ه دانش 
ب متوج

اضطرا

ً رعايت 
 و بايد حتما

د دارند
ه هايي وجو

ضوري، نکت
ش از سنجش ح

بي

ی ارزشيابی صحيح، 
ل گير

م برای شــک
ن گا

ت اولي
ن گف

ی توا
د.  م

شــون

دا بايد بدانند هدف 
م ابت

و معل
ز، والدين 

ش آمو
ت. دان

ف هاســ
ن هد

تعيي

هر نوع 
ی مناسب 

ش ها
د رو

د باي
ی بع

در مرحله 
ت و 

ــيابی چيس
ز ارزش

ا

گزينند. 
 را بر

ارزشيابي

سه ضلع آموزش

د در 
ن، بايد بدانن

 و والدي
آموز

م، دانش 
ی معل

، يعن
 آموزش

ــه ضلع
هر س

سه 
 مقاي

ی هايش
تواناي

ش و 
رد با خود

 هر ف
ی کيفی توصيفی،

ــياب
ارزش

اناهايی 
 و تو

دادها
دام استع

هر ک
ر که 

ن ديگ
آموزا

 با دانش 
د، نه

می شو

س رياضی 
در در

آموزی 
ت دانش 

را دارند. ممکن اس
خود 

ص به 
مخصو

توانايی 
رگاه 

ی. ه
س فارس

در در
ديگري 

ته باشد و 
ی داش

رد بالاتر
عملک

او برای 
و به 

س آن می سنجيم 
را بر اسا

ی ارزشيابی 
م، نتيجه 

ســي
ن را بشنا

فرزندما

ی سنجش 
ف ارزشياب

 که هد
ن، بايد بدانيم

ی کنيم. همچني
ک م

بهترشدن کم

ر شناخت 
ت ديگ

ه عبار
وز يا ب

ش آم
ی دان

ی واقع
ته ها

ياموخ
ها و ن

خته 
آمو

ی پيشرفت 
ن برا

ی توا
 ترتيب م

. به اين
 و قوت وي است

نقاط ضعف

ب داشت.
ی مناس

نامه ا
ش بر

و و رفع اشکالات
ا

ی درست 
ه نتيجه 

د برای رسيدن ب
ی دان

گاه م
، معلم آ

ديگر
از طرف 

ازمايد. 
 را بي

وناگون
ش های گ

د رو
ز، باي

ش آمو
هر دان

از وضعيت تحصيلی 

ی بايد مدنظر 
ش مجاز

 آموز
م در

ی و ه
ــور

 آموزش حض
م در

وع ه
ن موض

اي

ی های 
ه ارزشياب

د فقط ب
م نباي

، معل
ش مجازی

 آموز
ژه در

 به وي
شود.

رفته 
گ

ه در 
ور ک

ـه همان ط
د، بلکـ

ه  کن
گاه تکي

گاه و بی 
يــا 

هانه 
یِ ما

دکاغذ
مدا

فاده 
ی و... است

ی و عملکرد
ش های مشاهده ا

اع رو
 از انو

ضوری
ش ح

آموز

دد از 
ی متع

ش ها
 با رو

د ارزشيابی
يز باي

ش مجازی ن
 آموز

د، در
می شو

 آزمون های 
ط )آنلاين(،

س برخ
 در کلا

شفاهی
ش های 

مله سنج
ج

گروهی، 
ی و 

ی فرد
وژه ها

ی، پر
ترونيک

کارپوشه ی الک
عملکردی، 

ســنجی 
خود

جام تکاليف، 
ی، ان

ــوز
ش آم

ی دان
هــا

پژوهش 

ی واقعی 
تواناي

رد تا 
ام گي

 و... انج
کوتاه

 آزمون های 
آموز،

دانش 

شود.
ارزيابی 

آموزان 
دانش 

ش های 
ی از چال

وگير
بــرای جل

ن راه 
هتري

ور کلی، ب
به ط

م، در 
ه معل

ت ک
ــيابی مجازی اين اســ

ه ارزش
 مربوط ب

 را برای 
ــيابی

 از ارزش
ی، هدف

ســال تحصيل
ابتدای 

ر تا حد 
ن كا

ن كند. اي
ن روشــ

ن و والدي
آموزا

دانش 

س يا 
ي كند.  تدري

ن ها کم م
ی از اضطراب آ

زياد

آموزان 
ود دانش 

 در وج
ز نبايد

 هرگ
ــيابی

ارزش

ش های 
از رو

که بايد 
د، بل

د کن
س ايجا

استر

شود 
فاده 

ورد نيکو است
راه برخ

ب به هم
مناس

 پرهيجان، 
عاليتی

ی به ف
ــياب

تا ارزش

شود 
د تبديل 

و مفي
نگيزشی 

ا

ه نتيجه ی 
را بــ

ـرد 
و فـ

ب برساند.
�گزيده اي از سند برنامه ی درسی ملّی�مطلو

سند برنامه ي درســي ملي، در بند 10-3 از اصول 
ناظر بر برنامه هاي درسي و تربيتي، در مفهوم جلب 
مشــاركت و تعامل مي گويد: »فرايند برنامه ريزی 
درسی و تربيتی بايد زمينه ي مشارکت و تعامل مؤثر 
معلمان، دانش آموزان، خـانواده ها و سايرگروه های 
ذی نفع، ذی ربط و ذی صلاح را در طراحی، توليد، اجرا 

و ارزشيابی برنامه ها فراهم نمايد.«

عكاس: اعظم لاريجاني


